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Gli istituti di istruzione superiore devono
rappresentare ambienti inclusivi per i
rifugiati e per coloro che beneficiano
della protezione internazionale. Pertanto,
€ importante identificare le buone
pratiche, nonché progettare e attuare
linee guida e strategie per favorire la
sensibilizzazione su questa tematica e
contribuire allo sviluppo di competenze
interculturali all'interno della

comunita accademica, in modo che

1 rifugiati e coloro che beneficiano

della protezione internazionale

siano ben accolti nelle istituzioni di
istruzione superiore.

- Sensibilizzare la comunita

§ accademica all'inclusione dei rifugiati
= e di coloro che beneficiano della
protezione internazionale nelle
istituzioni di istruzione superiore.

- Lavorare a stretto contatto con il
personale dell'istruzione superiore (sia
accademico sia amministrativo) con
gli studenti universitari, con gli
studenti rifugiati (e coloro che
beneficiano della protezione
internazionale) e i responsabili
politici, condividendo con loro
strumenti specifici, conoscenze e
competenze al fine di svilupparne

il senso civivo e responsabilizzarli
come attori importanti nella
formazione di un ambiente di
istruzione superiore piu inclusivo.

Il progetto si rivolge a:

- personale dell'istruzione superiore
(accademico e amministrativo)

- studenti universitari
- rifugiati e coloro che beneficiano - =4
della protezione internazionale
iscritti a un istituto di
istruzione superiore

- responsabili politici nel
campo dell’istruzione
superiore

RISULTATI ATTESI

[ principali risultati del progetto includono:

- Refugees Welcome Map (Mappa delle iniziative per i
rifugiati): identifica le attivita di inclusione per i rifugiati e
coloro che beneficiano della protezione internazionale
messe in atto dagli istituti

- Pacchetto di formazione per studenti universitari: mira
a svilupparne la consapevolezza del potenziale ruolo
civico nel promuovere l'inclusione dei rifugiati e di
coloro che beneficiano della protezione internazionale
sia nellambito dellistruzione superiore sia nella societa
- Linee guida per il personale dell'istruzione
superiore: mira a promuovere istituti di
istruzione superiore piu inclusivi.
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